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ACTA
No
FECHA: 2/ 10/2024
HORA: 7:00-8:00 a.m con familias
4:30-5:00 pm con talento humano
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Las Flores
TEMA: Cartelera ;qué es enfoque diferencial en las TSSA
ASISTENTES:
-Familias_del Jardin Infantil Cofinanciado Las Flores
. -Talento humano del Jardin Infantil Cofinanciado Las Flores
ORDEN DEL DIA:
1. Saludo
2. Socializacién de cartelera ;qué es enfoque diferencial en las TSSA?
3. Reflexion |
4. Recoleccién de evidencias
5. Cierre
DESARROLLO:

Siendo las 7:00 am se dio incio a la socializacion con familias, las profesionales del comité
.)edagégico dan comienzo a la socializacion programada sobre ;qué es enfoque diferencial
en las TSSA? establecida en el cronograma de TSSA la estrategia que se utilizé para dar a
conocer este tema fue una cartelera la cual contenia texto con lenguaje sencillo para facilitar
su comprensién, aademas esta cartelera se compartié con todo el talento humano a las 4:30
pm a cargo de la responsable del servicio, enseguida se describe como se ejecutd la
socializacién para comenzar se brindé un saludo, a continuacion se socializé la cartelera el
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cual contenia la siguiente informacién :

Titulo: ¢qué es enfoque diferencial en las TSSA

El enfoque diferencial se enmarca en una perspectiva de Derechos Humanos y es la base para la
construccion de modelos educativos sin exclusiones, que den respuesta a las distintas necesidades
eliminando las barreras fisicas, pedagogicas y actitudinales, y donde la diversidad es entendida como
un elemento enriquecedor del proceso de ensefianza-aprendizaje, que favorece el desarrollo humano.
Es una oportunidad para mejorar las condiciones de acceso y permanencia en el sistema educativo y

la no discriminacion.

A continuacion, se especificé que todo lo anterior puede darse mediante algunos principios siendo

stos

« Reconocimiento del potencial de aprendizaje
+ Reconocimiento de la diversidad

e Equidad

* Igualdad de oportunidades

e Participacion social

Enseguida se realizo una reflexién tanto con las familias como con todo el talento humano sobre la
importancia de promover la igualdad desde el reconocimiento a la diversidad para facilitar la igualdad
de oportunidades ademas de sensibilizar y concientizar a la ciudadania en general, en el reto de vivir
en una sociedad libre de discriminacién, superando toda forma de exclusién, para finalizar se agradecié
la participacion y disposicién en la socializacién y se recolectaron las evidencias fotograficas y las

firmas que se anexan en la presente acta.
Elaboré: Comité pedagégico
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la de este registro 50 pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581.de 2012 y Decreto 1377 e 2013
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Nombres y Apellidos

Luisa Torres

Viviana Portilla

Cargo o Tipo de

vinculacion

Dependencia Firma

R. servicio

Apoyo administrativo

Las Flores

HeJ

Las Flores
Ln . R- \l
ivia Rios .
Profesional en atencién Las Flores A—x
Nataly R — VAN = NPl
yheyes Profesional en atencién Las Flores
Adriana Rodriguez Profesional en atencién Las Flores
Andrea Rios Profesional en atencién Las Flores
Johana Rios Profesional en atenci6n Las Flores
Diana Rios Profesional en atencién Las Flores
Hanan Pérez Profesional en atencién Las Flores
Andrea Bustos Profesional en atencién Las Flores
Dayana Corredor Profesional en atencién Las Flores
Emilse Gonzélez Profesional en atencién Las Flores
Claudia Vasquez Profesional en atencién Las Flores
Angie Moreno Profesional en atenci6n Las Flores
Jenny Alonso Profesional en atencién Las Flores
: Las Flor
Brenda Rios Profesional en atencién 3 ores
Auxiliar en atencién a la Las Flores
Daniela Llanos primera infancia
Auxiliar en atencién a la Las Flores
Sulma Nifio primera infancia
Auxiliar en atencién a la Las Flores
Leidy Toscano primera infancia
| As higi Las Flores \
Blanca Berna eo e higiene
5/04 Xz
Las Flores

Mayerly Guzmén

Aseo e higiene

Mayercy GoEMad i
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Saidy del Carmen Aseo e higiene las fio
Profesional en servicio Las Flores
Juliana Arrigui de alimentos
Profesional en servicio Las Flores
Yeimy Suarez de alimentos
Profesional en servicio Las Flores
Nayrovis Castillo de alimentos
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